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Απασχόληση - Ανεργία

Η ελληνική οικονοµία κατέγραψε χαµηλούς αλλά θετικούς 
ρυθµούς µεταβολής τα τρία τελευταία έτη (αύξηση ΑΕΠ 
2019:1,9%, 2018:1,9%, 2017:1,5%), µετά από µια µακρά 
περίοδο ύφεσης. Η αγορά εργασίας κατά την περίοδο της 
οικονοµικής κρίσης επλήγη σε µεγάλο βαθµό και η ανεργία 
εκτινάχθηκε σε υψηλά επίπεδα. Όµως, από το 2014 και µετά 
παρατηρείται αύξηση της απασχόλησης και περιορισµός του 
ποσοστού ανεργίας, έστω και µε αργούς ρυθµούς (2014: 
26,5%, 2019: 17,3%).
Ωστόσο, η θετική εικόνα των τελευταίων ετών αντιστρέφεται το 
2020 καθώς η πανδηµία λόγω της νόσου Covid – 19, που 
εµφανίστηκε παγκοσµίως αλλά και στη χώρα µας (Μάρτιος 2020), 

1οδηγεί την ελληνική οικονοµία σε βαθιά ύφεση το 2020 . Η 
οικονοµική δραστηριότητα και, κατά συνέπεια, η απασχόληση 
πλήττονται σηµαντικά στον βραχύ χρονικό ορίζοντα. Ως εκ 
τούτου, οι προβλέψεις σχετικά µε την εξέλιξη του ποσοστού 
ανεργίας στην Ελλάδα το 2020 είναι δυσοίωνες, καθώς η 

2Ευρωπαϊκή Επιτροπή  εκτιµά ότι στη χώρα µας το ποσοστό ανεργίας 
θα αυξηθεί πάνω από 2 ποσοστιαίες µονάδες το 2020 σε 
σχέση µε το 2019, ενώ µείωση αυτού προβλέπεται από το 2021. 
Στην ανάλυση που ακολουθεί επιχειρείται να δοθεί µια εικόνα των 
εξελίξεων και τάσεων σχετικά µε την απασχόληση και ιδιαίτερα µε 
την εξέλιξη της ανεργίας στην παρούσα φάση, όπως αυτή 
διαµορφώνεται από την οικονοµική συγκυρία. 

Απασχόληση / Εργατικό Δυναµικό
Εξελίξεις το 2019

Η ανάκαµψη της απασχόλησης που ξεκίνησε το 2014 
συνεχίστηκε και την επόµενη πενταετία (2015-2019). Όπως 
διαπιστώνεται από τα στοιχεία των τριµηνιαίων Ερευνών Εργατικού 
Δυναµικού της ΕΛ.ΣΤΑΤ. (Ελληνική Στατιστική Αρχή), η ανάκαµψη 
της απασχόλησης επικράτησε και το 2019. Ειδικότερα, κατά το Δ΄ 
τρίµηνο του 2019 η απασχόληση κατέγραψε αύξηση 1,8% σε 
ετήσια βάση (σύγκριση µε το Δ΄ τρίµηνο του 2018), ενώ σε σχέση 
µε το αµέσως προηγούµενο τρίµηνο οι απασχολούµενοι µειώθηκαν 
κατά 1,8% (λόγω και της εποχικότητας στην απασχόληση - π.χ. 
στον τουρισµό). Ο αριθµός των απασχολουµένων στα τέλη του 
2019 ανήλθε σε 3.901,8 χιλ. άτοµα (διάγραµµα 1). Ο µέσος 
αριθµός των απασχολουµένων αυξήθηκε κατά 2,2% το 2019, 
έναντι αύξησης 2,0% το 2018 και 2,2% το 2017.
Από το Β΄ τρίµηνο του 2014 οι µεταβολές στην απασχόληση ήταν 
συνεχώς θετικές (προσθήκη θέσεων εργασίας - διάγραµµα 3).
Ωστόσο, παρά την ανάκαµψη αυτή, η διαφορά σε σχέση µε τα «προ 
οικονοµικής κρίσης» επίπεδα απασχόλησης εξακολουθεί να είναι 
σηµαντική.

Αναφορικά µε τη σύνθεση του εργατικού δυναµικού, οι 
απασχολούµενοι το Δ΄ τρίµηνο του 2019 αντιστοιχούν στο 
42,9% του πληθυσµού εργάσιµης ηλικίας (πίνακας 1). 
Στα τέλη του 2019, από το σύνολο των απασχολούµενων οι 
άνδρες κάλυψαν το 57,9%, ενώ οι γυναίκες το 42,1%, 
ποσοστό ελαφρώς αυξηµένο έναντι του 2018 (41,3%). 
Επίσης, οι µισθωτοί καλύπτουν το 68,2% του συνόλου των 
απασχολουµένων, οι αυτοαπασχολούµενοι γενικά το 28,7%, ενώ 
το υπόλοιπο αφορά σε µέλη οικογενειακών επιχειρήσεων (ως 
βοηθητικό προσωπικό).
Όσον αφορά στις µεταβολές µε βάση το φύλο των απασχολουµέ-
νων, παρατηρείται ότι στις γυναίκες, µετά τη µείωση που 
παρουσιάστηκε στην απασχόληση το Δ΄ τρίµηνο του 2016, 
σηµειώθηκε αύξηση καθ΄ όλη την τριετία 2017-2019 (πίνακας 2). 
Στην πλευρά των ανδρών παρατηρείται σταθερά θετική µεταβολή 
από το Β΄ τρίµηνο του 2015 και µετά. 
Το ποσοστό της µερικής απασχόλησης διευρύνθηκε σηµαντικά τα 
τελευταία χρόνια. Από την έρευνα της ΕΛ.ΣΤΑΤ. προκύπτει ότι η 
µερική απασχόληση κάλυψε το 9,5% της συνολικής το Δ΄ τρίµηνο 
του 2019, έναντι 9,2% το Δ΄ τρίµηνο του 2018. Σηµειώνεται ότι το 
αντίστοιχο ποσοστό το 2010 ήταν 6,6% (διάγραµµα 4). 
Επίσης, εάν εστιάσουµε µόνο στις νέες προσλήψεις (βάσει 
στοιχείων του πληροφοριακού συστήµατος ΕΡΓΑΝΗ), προκύπτει 
ότι κατά το 2019 το 54,9% των νέων προσλήψεων αφορά σε 
συµβάσεις µερικής ή εκ περιτροπής απασχόλησης, ενώ οι 
προσλήψεις µισθωτών µε σχέση πλήρους απασχόλησης µειοψη-
φούν (καλύπτουν το 45,1% του συνόλου).

Ανάλυση της Αγοράς Εργασίας στην Ελλάδα

Ελένη Δεµερτζή
Senior Manager
Economic Research &
Sectorial Studies
ICAP Α.Ε.

Σταµατίνα Παντελαίου
Director
Economic Research &
Sectorial Studies
ICAP Α.Ε.
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1
 Το Πρόγραµµα Σταθερότητας 2020 της ελληνικής κυβέρνησης αναφέρει δύο σενάρια σχετικά µε την ύφεση το 2020. Το βασικό µε ρυθµό µεταβολής του ΑΕΠ -4,7% και το δυσµενές µε ρυθµό -7,9% 
έχοντας λάβει υπόψη την επίδραση των δηµοσιονοµικών και άλλων µέτρων που έλαβε η κυβέρνηση. 

2
 Σύµφωνα µε δελτίο Τύπου που εξέδωσε η Ευρωπαϊκή Επιτροπή στις 6 Μαΐου για τις εαρινές οικονοµικές προβλέψεις 2020, η ύφεση για την Ελλάδα προβλέπεται να φτάσει στο 9,7%, ενώ το ποσοστό 
ανεργίας εκτιµάται ότι θα αυξηθεί στο 19,9% και να µειωθεί στο 16,8% το 2021.  
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Συνεπώς παρατηρείται µία ριζική αλλαγή στην αγορά εργασίας 
καθώς, ναι µεν σηµειώθηκε ανάκαµψη της απασχόλησης την 
τελευταία εξαετία, ωστόσο οι εργοδότες κατά κύριο λόγο 
προσλαµβάνουν προσωπικό µε σχέση µερικής ή εκ περιτροπής 
απασχόλησης. 
Περαιτέρω, το ετήσιο ισοζύγιο των ροών µισθωτής απασχόλησης 
(προσλήψεις-αποχωρήσεις, βάσει του πληροφοριακού συστήµατος 
ΕΡΓΑΝΗ), ήταν θετικό για το 2019, µε 127,6 χιλ. νέες θέσεις 
εργασίας, χαµηλότερο όµως του αντίστοιχου ισοζυγίου του έτους 
2018 κατά 13,4 χιλ. θέσεις εργασίας. 
Το ποσοστό των προσωρινά απασχολουµένων (ως προς το 
σύνολο των µισθωτών) το Γ΄ τρίµηνο του 2018 ήταν 12,7%, ενώ 
στο Γ' τρίµηνο του 2019 άγγιξε το 14,0%, για να περιοριστεί σε 
12,3% στα τέλη του έτους (διάγραµµα 5). 
Η προσωρινή εργασία παρουσιάζει έντονη εποχικότητα, µε 
σηµαντική αύξησή της το δεύτερο και τρίτο τρίµηνο κάθε έτους, 
προφανώς λόγω αυξηµένης ζήτησης από τον ευρύτερο κλάδο του 
τουρισµού. 
Εξετάζοντας τις µεταβολές της απασχόλησης ανά µορφωτικό 
επίπεδο, επιβεβαιώνεται ότι η κρίση έπληξε µε ιδιαίτερη 
σφοδρότητα τους εργαζόµενους χαµηλού µορφωτικού επιπέδου. 
Χαρακτηριστικά αναφέρεται ότι η µόνη κατηγορία που κατέγραψε 
συνεχή πτώση την περίοδο 2010-2019 (µόνο το Δ΄ τρίµηνο του 
2018 παρουσίασε ελαφρά αύξηση) ήταν οι εργαζόµενοι µε 
απολυτήριο Δηµοτικού. Η συγκεκριµένη κατηγορία κατέγραψε 
σωρευτική µείωση της απασχόλησης κατά 51,5% την περίοδο 
2010-2019.  
Σηµαντική αύξηση της απασχόλησης (61,1 χιλ. άτοµα στα τέλη του 
2019) αφορά σε κατόχους απολυτηρίου µέσης εκπαίδευσης, 
κατηγορία όπου σηµειώνεται διαρκώς αύξηση της απασχόλησης τα 
τελευταία έξι (6) χρόνια. Ακολουθούν, µε µεγάλη διαφορά, οι 
κάτοχοι διδακτορικού ή µεταπτυχιακού τίτλου σπουδών (8,2 χιλ. 
άτοµα). Επίσης, η µεταβολή της απασχόλησης ήταν θετική το 2019 
για τους πτυχιούχους Α.Ε.Ι., τους κατόχους πτυχίου ανώτερης 
τεχνικής – επαγγελµατικής εκπαίδευσης καθώς και για τους 
κατόχους απολυτηρίου Γυµνασίου. Η εξέλιξη της απασχόλησης το 
2019 ήταν αρνητική για τους κατόχους απολυτηρίου δηµοτικού 
(πίνακας 5). 
Τέλος, αναφορικά µε τις µεταβολές της απασχόλησης σε κλαδικό 
επίπεδο (πίνακας 6), σηµαντικές αυξήσεις κατά τη διάρκεια του 
έτους παρουσίασαν κυρίως ορισµένοι κλάδοι του Τριτογενούς 
τοµέα, καθώς και ο κλάδος της Μεταποίησης. 

Με βάση τα δεδοµένα ολόκληρου του 2019 (µέσος όρος 4 
τριµήνων), εντονότερη αύξηση καταγράφεται στον κλάδο 
«Μεταφορά και Αποθήκευση» (κατά 22,2 χιλ. άτοµα), στις 
«Δραστηριότητες υπηρεσιών παροχής καταλύµατος και εστίασης» 
(κατά 20,2 χιλ. άτοµα), στη «Μεταποίηση» (19,3 χιλ. άτοµα) και 
στην «Εκπαίδευση» (17,7 χιλ. άτοµα). 
Σηµαντική αύξηση της απασχόλησης παρουσιάζει τα τελευταία 
χρόνια ο κλάδος «Δραστηριότητες υπηρεσιών παροχής 
καταλύµατος και εστίασης». Ο συγκεκριµένος κλάδος καταγράφει 
από τις υψηλότερες αυξήσεις από το 2014 και µετά, γεγονός που 
συνάδει και µε την εντυπωσιακή άνοδο της τουριστικής κίνησης 
προς τη χώρα µας τα τελευταία έτη.  
Αντίθετα, η δυσµενέστερη εικόνα σηµειώθηκε (το 2019) στους 
κλάδους «Γεωργία – Δασοκοµία και Αλιεία», «Δραστηριότητες 
νοικοκυριών ως εργοδοτών» και «Κατασκευές». 
Χαρακτηριστικό είναι ότι το 2019, στο σύνολο της αγοράς εργασίας, 
12 από τους συνολικά 21 ευρύτερους κλάδους της οικονοµίας 
παρουσίασαν αύξηση της απασχόλησης το Δ' τρίµηνο του 2019, 
έναντι 13 κλάδων το 2018. 

Εξελίξεις το Α' Τρίµηνο του 2020

Πριν αναλυθούν τα στοιχεία της έρευνας Εργατικού Δυναµικού για 
το Α΄ τρίµηνο του 2020, θα πρέπει να επισηµανθούν τα εξής: Η 
αγορά εργασίας επηρεάστηκε από τα µέτρα που ελήφθησαν από 
την Πολιτεία µε σκοπό τον περιορισµό της διασποράς της νόσου 
Covid -19 για την προστασία της δηµόσιας υγείας. Τα µέτρα 
ελήφθησαν την 11η εβδοµάδα του τριµήνου κατά την οποία ανεστά-
λη η λειτουργία των εκπαιδευτικών ιδρυµάτων και των επιχειρή-
σεων εστίασης. Τις επόµενες εβδοµάδες ανεστάλη η λειτουργία 
επιχειρήσεων και σε άλλους κλάδους της οικονοµίας και περιορί-
στηκαν οι µετακινήσεις του πληθυσµού.  
Παρ΄ όλα αυτά, από τα στοιχεία της τελευταίας έρευνας Εργατικού 
Δυναµικού της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για το Α' τρίµηνο του 2020, προκύπτουν 
τα εξής:

l Η απασχόληση στην Ελλάδα αυξήθηκε ελαφρώς κατά 1,0% 
συγκριτικά µε το Α' τρίµηνο του 2019. Ο αριθµός των 
απασχολουµένων διαµορφώθηκε σε 3.852,6 χιλ. άτοµα, 
προκύπτει δηλαδή προσθήκη 38,6 χιλ. νέων θέσεων 
εργασίας (συγκριτικά µε το Α΄ τρίµηνο του 2019). Στο σηµείο 
αυτό θα πρέπει να τονιστεί ότι, λόγω της πανδηµίας (Covid – 
19), τα άτοµα που τίθενται σε αναστολή σύµβασης 
εξακολουθούν να θεωρούνται απασχολούµενοι εφόσον η 
διάρκεια της αναστολής είναι µικρότερη από 3 µήνες ή εφόσον 
λαµβάνουν περισσότερο από το 50% των αποδοχών τους. 

l Το ποσοστό των µισθωτών εκτιµάται σε 68,1% επί των 
συνολικά απασχολούµενων, µε τον δείκτη αυτό να παραµένει 
σε αρκετά χαµηλότερα επίπεδα από τον µέσο όρο της Ε.Ε., 
όπου οι µισθωτοί αντιστοιχούν σε 85% περίπου του συνόλου 
των απασχολουµένων. 

l Το ποσοστό της µερικής απασχόλησης κάλυψε το 9,5% της 
συνολικής. Επίσης, το ποσοστό της προσωρινής 
απασχόλησης κάλυψε το 10,4% της συνολικής στο Α΄ 
τρίµηνο του 2020.   

Απασχόληση

3.673,6 3.828,0

M.O. Απασχολουµένων ανά Έτος
χιλ. άτοµα

3.752,7

2016 2017 2018

3.911,0

2019
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Διάγραµµα 1
Εξέλιξη του αριθµού των απασχολουµένων (2015 - 2020/Α΄ τρίµηνο)
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Διάγραµµα 3
Ετήσιες Μεταβολές απασχόλησης και εργατικού δυναµικού (2015 - 2020/Α΄τρίµηνο)

Πηγή: ΕΛ.ΣΤΑΤ. Έρευνα Εργατικού Δυναμικού

Διάγραµµα 2
Κατανοµή του πληθυσµού εργάσιµης ηλικίας κατά το Α΄ Τρίµηνο του 2020
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Διάγραµµα 4
Ποσοστό (%) µερικής απασχόλησης στο σύνολο (2015 - 2020/Α΄ τρίµηνο)

Πίνακας 1
Πληθυσµός της Ελλάδας και κατάσταση απασχόλησης (2018/ - 2020/Α΄ τρίµηνο)

σε χιλ. άτοµα

Διάγραµµα 5
Ποσοστό (%) προσωρινής απασχόλησης στο σύνολο (2016 - 2020/Α΄τρίµηνο)

Πηγή: ΕΛ.ΣΤΑΤ. Έρευνα Εργατικού Δυναμικού
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 Πληθυσµός Εργατικό Δυναµικό Απασχολούµενοι Άνεργοι Μη
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Πίνακας 2
Ετήσιες µεταβολές απασχόλησης ανά φύλο & οµάδες ηλικιών (2018 - 2020/Α΄ τρίµηνο)

(Μεταβολές: σε χιλ. άτοµα)

Πηγή: ΕΛ.ΣΤΑΤ. Έρευνα Εργατικού Δυναμικού

Σύνολο  64,5 69,0 70,5 97,4 90.2 96,0 77,7 68,1 38,6

15-19  -0,3 -1,1 0,0 -0,3 0,7 0,4 -0,2 -1,0 0,3

20-24  -4,6 1,5 -4,4 -0,1 -0,3 3,5 7,5 11,6 5,5

25-29  2,6 9,8 11,9 14,3 13,4 8,8 20,0 11,2 -3,8

30-44  5,5 -0,8 -13,2 -7,7 -16,0 -14,8 -28,6 -29,2 -17,6

45-64  54,3 53,1 68,6 84,4 85,9 90,1 67,8 63,1 44,3

65 +  7,1 6,4 7,7 6,9 6,4 8,0 11,2 12,2 10,0

Άνδρες  59,3 56,8 47,6 66,3 36,2 41,0 25,4 9,8 0,1

15-19  0,2 -0,5 0,9 -0,4 0,7 0,2 -1,0 1,1 0,3

20-24  -1,7 0,9 -3,1 3,8 -3,6 -1,1 2,4 0,5 5,8

25-29  -4,9 1,5 2,5 5,8 7,4 4,5 12,6 0,7 -13,7

30-44  10,4 10,7 3,5 0,8 -18,6 -18,5 -34,7 -31,6 -21,8

45-64  49,1 37,4 37,2 50,1 44,6 47,9 35,1 30,1 21,0

65 +  6,0 6,7 6,6 6,2 5,6 8,1 11,1 8,8 8,7

Γυναίκες  5,3 12,2 22,9 31,1 54,0 55,0 52,3 58,3 38,6

15-19  -0,6 -0,5 -0,9 0,1 0,1 0,2 0,8 -2,1 0,0

20-24  -2,9 0,6 -1,2 -3,9 3,2 4,6 5,1 11,1 -0,2

25-29  7,5 8,3 9,4 8,5 6,0 4,4 7,4 10,5 9,9

30-44  -5,0 -11,5 -16,7 -8,5 2,6 3,7 6,1 2,4 4,2

45-64  5,2 15,7 31,4 34,2 41,3 42,2 32,8 33,1 23,3

65 +  1,1 -0,3 1,1 0,6 0,8 -0,1 0,1 3,3 1,4

A Β Γ Δ A Β Γ Δ

2020
τ ρ ί µ η ν ο

A

Απασχόληση

2019
τ ρ ί µ η ν α

2018
τ ρ ί µ η ν α
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Πηγή: ΕΛ.ΣΤΑΤ. Έρευνα Εργατικού Δυναμικού

Πίνακας 3
Ετήσιες µεταβολές πλήρους - µερικής απασχόλησης, ανά τρίµηνο (2018 - 2020/Α΄ τρίµηνο)

(Μεταβολές: σε χιλ. άτοµα)

Πίνακας 4
Ετήσιες µεταβολές απασχόλησης, ανά θέση στο επάγγελµα (2018 – 2020/Α΄ τρίµηνο)

(Μεταβολές: σε χιλ. άτοµα)

Πίνακας 5
Ετήσιες µεταβολές απασχόλησης ανά επίπεδο εκπαίδευσης (2018 - 2020/Α΄ τρίµηνο) 

(Μεταβολές: σε χιλ. άτοµα)

Σύνολο 64,5 69,0 70,5 97,4 90,2 96,0 77,7 68,1 38,6

Πλήρης
Απασχόληση 92,2 80,8 94,5 100,8 95,9 96,6 55,0 52,2 24,5

Μερική 
Απασχόληση -27,8 -11,8 -24,0 -3,5 -5,5 -0,5 22,7 15,8 14,0

A Β Γ Δ A Β Γ Δ A

2018
τ ρ ί µ η ν α

2019
τ ρ ί µ η ν α

2020
τ ρ ί µ η ν ο

Αυτοαπασχολούµενος 
µε προσωπικό 19,9 16,1 21,9 11,1 7,1 7,6 -15,6 -8,4 -5,9

Αυτοαπασχολούµενος 
χωρίς προσωπικό -5,6 -3,1 -13,9 -4,4 -7,9 -23,1 -18,2 -12,0 -18,3

Μισθωτός (µε µισθό 
ή ηµεροµίσθιο) 48,5 65,4 74,4 100,3 111,7 127,8 129,2 100,2 67,8

Βοηθός στην 
οικογ. επιχείρηση 1,8 -9,4 -11,9 -9,6 -20,8 -16,3 -17,8 -11,8 -5,0

Σύνολο 64,5 69,0 70,5 97,4 90,2 96,0 77,7 68,1 38,6

A Β Γ Δ A Β Γ Δ A

2018
τ ρ ί µ η ν α

2019
τ ρ ί µ η ν α

2020
τ ρ ί µ η ν ο

Κατηγορία

2018
τ ρ ί µ η ν α

2019
τ ρ ί µ η ν α

2020
τ ρ ί µ η ν ο

A Β Γ Δ A Β Γ Δ A

Διδακτορικό ή 
Μεταπτυχιακός τίτλος 28,8 31,1 44,2 35,4 30,6  24,7  18,5  8,2  24,5 

Πτυχίο Ανωτ. Σχολών -2,8 -9,0 -5,1 10,7 28,9  24,2  14,1  4,0  5,6 

Πτυχίο Ανώτερ. Τεχν. 
Επαγγελ. Εκπαίδευσης 49,2 50,1 35,5 35,5 11,3  20,0  -0,5  5,1  -3,4 

Απολυτήριο Μέσης
Εκπαίδευσης 13,0 16,5 18,0 18,2 21,4  28,3  48,6  61,1  44,5 

Απολυτήριο Γυµνασίου -12,6 -14,8 -17,9 -4,1 5,5  4,0  6,5  4,0  3,9 

Απολυτήριο Δηµοτικού -9,5 -3,8 -1,8 7,1 -7,6  -3,8  -10,6  -18,3  -33,5 

Μερικές τάξεις 
Δηµοτικού 0,1 -0,3 -1,0 -2,1 0,6  -0,4  -0,1  0,6  -3,9 

Δεν πήγε καθόλου 
σχολείο -1,5 -0,8 -1,5 -3,1 -0,6  -0,9  1,2  3,3  0,8 

Σύνολο 64,5 69,0 70,5 97,4 90,2  96,0  77,7  68,1  38,6

Επίπεδο Εκπαίδευσης

Απασχόληση
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Εξελίξεις το 2019

Οι εξελίξεις στην αγορά εργασίας παρέµειναν θετικές και το 2019, 
µε τον αριθµό των ανέργων να βαίνει µειούµενος την τελευταία 
εξαετία. Σύµφωνα µε τα στοιχεία της ΕΛ.ΣΤΑΤ., το Δ΄ Τρίµηνο του 
2019 ο αριθµός των ανέργων περιορίστηκε και πάλι σε 786,4 

 χιλ. άτοµα, µειωµένος κατά 10,7% σε ετήσια βάση. Ο ρυθµός 
µείωσης της ανεργίας το 2019 επιβραδύνθηκε σε σχέση µε το 
προηγούµενο έτος (2018: -12,5%, 2017:-10,4%). 

Συγκριτικά µε το αµέσως προηγούµενο τρίµηνο του 2019 (Γ΄) ο 
αριθµός των ανέργων ήταν αυξηµένος οριακά κατά 1,2%, 
γεγονός που απορρέει από την εποχικότητα στην αγορά 
εργασίας. 

Το ποσοστό ανεργίας υποχώρησε σε 16,8% στο Δ΄ Τρίµηνο 
του 2019, από 18,7% το 2018 και 21,2% στα τέλη του 2017 
(διάγραµµα 6). Ωστόσο, το ποσοστό ανεργίας των γυναικών είναι 
σηµαντικά υψηλότερο (κατά 6,7 ποσοστιαίες µονάδες) σε 
σύγκριση µε αυτό των ανδρών. Συγκεκριµένα, το Δ' Τρίµηνο του 
2019 η ανεργία στις γυναίκες διαµορφώθηκε σε 20,5%, 
παρουσιάζοντας µείωση σε σχέση µε το Δ΄ Τρίµηνο του 2018, 
που ήταν 23,7%. Στους άνδρες το αντίστοιχο ποσοστό 
διαµορφώθηκε σε 13,8%, µειωµένο ελαφρώς έναντι του 2018 
(14,7%) (διάγραµµα 9).

Το µέσο ετήσιο ποσοστό ανεργίας µειώθηκε σε 17,3% το 
2019 (από 19,3% το 2018), γεγονός θετικό, εφόσον η ανεργία 
υποχώρησε για έκτη συνεχόµενη χρονιά (διάγραµµα 7). 

Χαρακτηριστικά της ανεργίας κατά το 
Δ΄Τρίµηνο του 2019

Εξετάζοντας τη σύνθεση των συνολικά καταγεγραµµένων 
ανέργων, µε βάση την ηλικιακή κλίµακα, προκύπτουν 
ενδιαφέροντα συµπεράσµατα:.
l Υψηλό παραµένει το ποσοστό ανεργίας στους νέους 

(ηλικίες 15-24 ετών), αν και παρουσιάζει διαχρονική 
µείωση τα τελευταία χρόνια. Συγκεκριµένα, το 34,0% των 
ατόµων αυτής της οµάδας δεν βρίσκουν θέση στην αγορά 
εργασίας, σύµφωνα µε τα στοιχεία του Δ΄ τριµήνου του 
2019. Επισηµαίνεται ωστόσο ότι το αντίστοιχο ποσοστό το 
Δ΄ τρίµηνο του 2014 ήταν 51,5%. 

l Από τους 786,4 χιλ. άνεργους (Δ΄ τρίµηνο του 2019), 
ποσοστό 39,2% είναι άτοµα ηλικίας 30-44 ετών, ενώ το 
ποσοστό ανέργων ηλικίας 45-64 ετών διαµορφώθηκε σε 
33,7%, γεγονός που υποδηλώνει τη δυσκολία απορρόφη-
σής τους στην αγορά εργασίας.

l Με βάση το ποσοστό συµµετοχής των ανέργων κάθε 

ηλικιακής οµάδας στο σύνολο του εργατικού δυναµικού της 
συγκεκριµένης οµάδας, είναι ξεκάθαρο ότι οι οµάδες που 
κατ' εξοχήν πλήττονται από την ανεργία είναι οι νέοι και, 
ειδικότερα, τα άτοµα ηλικίας 15-19 και 20-24 ετών, 
όπου το ποσοστό ανεργίας τους παραµένει το υψηλότερο, 
καθώς φτάνει το 42,6% και 33,2% αντίστοιχα στο Δ΄ 
τρίµηνο του 2019. Επισηµαίνεται, ωστόσο, ότι το ποσοστό 
συµµετοχής τους βαίνει µειούµενο τα τελευταία χρόνια 
(2015: 61,6% 15-19 ετών, 47,6% 20-24 ετών).

Το πλέον ανησυχητικό όµως ζήτηµα σχετικά µε τη 
διάρθρωση της ανεργίας είναι η «εκτόξευση» του µεριδίου 
των µακροχρόνια ανέργων (εκτός εργασίας για περισσό-
τερους από 12 µήνες). Σύµφωνα µε τα στοιχεία του Δ΄ 
τρίµηνου του 2019, από το σύνολο των ανέργων το 72,1% 
είναι µακροχρόνια άνεργοι, καταγράφοντας το υψηλότερο 
ποσοστό µετά το 2015 (74,3%).
Χαρακτηριστικό είναι ότι το ποσοστό των µακροχρόνια 
άνεργων έχει αυξηθεί κατά 26,6 ποσοστιαίες µονάδες την 
τελευταία δεκαετία (2010: 45,5%). 

Η παγίωση της µακροχρόνιας ανεργίας στα πολύ υψηλά αυτά 
επίπεδα αποτελεί σοβαρό κοινωνικό πρόβληµα, δεδοµένου ότι η 
µερίδα αυτή των ανέργων (566,4 χιλ. άτοµα) δεν δικαιούται 
επιδόµατος, ενώ όσο επεκτείνεται η περίοδος ανεργίας της 
µειώνονται δραµατικά οι πιθανότητες επανένταξής της στην 
αγορά εργασίας. 

Από την άλλη πλευρά, το 20,1% ήταν νέοι άνεργοι, δηλαδή 
εισέρχονται για πρώτη φορά στην αγορά εργασίας αναζητώντας 
απασχόληση (διάγραµµα 10).

Αναφορικά µε τη σύνθεση των ανέργων βάσει µορφωτικού 
επιπέδου (Δ΄ τρίµηνο 2019), από τους εγγεγραµµένους 
ανέργους οι περισσότεροι (298,7 χιλ. άτοµα ή το 38,0%) έχουν 
απολυτήριο Μέσης Εκπαίδευσης και ακολουθούν οι 
πτυχιούχοι Α.Τ.Ε.Ι. (Ανώτερη Τεχνική - Επαγγελµατική Εκπαί-
δευση – 175,2 χιλ. άτοµα ή το 22,3%). 

Περαιτέρω, εξετάζοντας την κατανοµή της ανεργίας µε βάση το 
επίπεδο εκπαίδευσης, το Δ' τρίµηνο του 2019 παρατηρείται ότι 
τα χαµηλότερα ποσοστά ανεργίας (επί του εργατικού δυναµικού 
της οµάδας) καταγράφονται στην κατηγορία κατόχων διδακτο-
ρικού ή µεταπτυχιακού τίτλου σπουδών (8,9%) και στους 
πτυχιούχους τριτοβάθµιας εκπαίδευσης (12,3%) (διάγραµµα 
12). Αντίθετα, τα υψηλότερα (συγκριτικά) ποσοστά αντιστοιχούν 
στα άτοµα χαµηλού µορφωτικού επιπέδου (π.χ. µερικές τάξεις 
δηµοτικού, ή χωρίς καθόλου σχολείο).

Ανεργία

Ανεργία
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Όσον αφορά στην κατανοµή της ανεργίας σε περιφερειακό 
επίπεδο, το υψηλότερο ποσοστό ανεργίας (23,2%) 
παρατηρείται στην περιφέρεια της Δυτικής Ελλάδος, ενώ 
ακολουθούν η Δυτική Μακεδονία (µε 22,6%), η Κεντρική 
Μακεδονία (19,4%), η Στερεά Ελλάδα (18,2%) και η Θεσσαλία 
(18,1%). 

Στις περιφέρειες µε τη χαµηλότερη εγγεγραµµένη ανεργία 
εντάσσεται η Πελοπόννησος (11,2%), το ποσοστό της οποίας 
παρουσιάζει σηµαντική διαχρονική µείωση, και ακολουθούν τα 
Ιόνια Νησιά (12,1%) και η Κρήτη (12,5%). 

Σε απόλυτα µεγέθη ωστόσο, ο µεγαλύτερος αριθµός ανέργων 
βρίσκεται στην Αττική (271,2 χιλ. άτοµα ή το 34,5%) και στην 
Κεντρική Μακεδονία (153,6 χιλ. άτοµα ή το 19,5%), γεγονός 
φυσικό δεδοµένου ότι είναι οι µεγαλύτερες πληθυσµιακά 
περιοχές. 

Εξελίξεις το Α' Τρίµηνο του 2020

Το Α΄ τρίµηνο του 2020 το ποσοστό ανεργίας διαµορφώ-θηκε 
σε 16,2%, έναντι αντίστοιχου 19,2% του Α΄ τριµήνου του 
2019 (διάγραµµα 6). 

Την ίδια περίοδο ο αριθµός των καταγεγραµµένων ανέργων 
ανήλθε σε 745,1 χιλ. άτοµα, µειωµένος κατά 17,9% σε 
ετήσια βάση. Ωστόσο στο σηµείο αυτό θα πρέπει να τονιστεί ότι 
η µείωση αυτή κατευθύνθηκε προς τους οικονοµικά µη ενεργούς 
καθώς, λόγω της πανδηµίας της νόσου Covid – 19, αρκετά άτοµα 
που αναζητούσαν εργασία δήλωσαν ότι δεν είναι άµεσα 
διαθέσιµα να εργαστούν και, εποµένως, κατατάσσονται στους 

3οικονοµικά µη ενεργούς   (ροή ανέργων προς τους οικονοµικά 
µη ενεργούς).

Ανεξάρτητα από τη συγκυρία αυτή, το Α' τρίµηνο του 2020 το 
ποσοστό ανεργίας στις γυναίκες διαµορφώθηκε σε 19,3%, 
ενώ στους άνδρες σε 13,7% αντίστοιχα (διάγραµµα 9).

Από το σύνολο των ανέργων, ποσοστό 38,0% είναι άτοµα 
ηλικίας 30-44 ετών (283,4 χιλ. άτοµα), ενώ το 35,0% είναι 
ηλικίας 45-64 ετών (διάγραµµα 8/Α).

Ωστόσο, µε βάση το ποσοστό συµµετοχής των ανέργων κάθε 
ηλικιακής οµάδας στο σύνολο του εργατικού δυναµικού της 
οµάδας, προκύπτει ότι η ανεργία των νέων παραµένει πολύ 
υψηλή. Τα ποσοστά ανεργίας στις ηλικιακές οµάδες 15-19 και 
20-24 ετών διαµορφώθηκαν σε 34,2% και 34,5% αντίστοιχα 
το Α΄ τρίµηνο του 2020 (διάγραµµα 8/Β), παρουσιάζοντας 
πτωτική τάση συγκριτικά µε το Α΄ τρίµηνο του 2019, παραµένο-
ντας όµως σε υψηλά επίπεδα.  

Από το σύνολο των ανέργων, το 70,5% είναι µακροχρόνια 
άνεργοι, ενώ το 19,2% είναι νέοι άνεργοι, δηλαδή πρόκειται 
για άτοµα που δεν έχουν εργαστεί ποτέ στο παρελθόν.

Βάσει του επιπέδου εκπαίδευσης, προκύπτει ότι τα υψηλό-
 τερα ποσοστά ανεργίας (επί του εργατικού δυναµικού της 

συγκεκριµένης οµάδας) καταγράφονται στα άτοµα που δεν πήγαν 
καθόλου σχολείο (56,3%), ή δεν έχουν ολοκληρώσει την 
πρωτοβάθµια εκπαίδευση (41,9%).

Τα χαµηλότερα ποσοστά ανεργίας συναντώνται στους κατόχους 
διδακτορικού ή µεταπτυχιακού τίτλου σπουδών (6,9%) 
(διάγραµµα 12).

Σε περιφερειακό επίπεδο, το Α' τρίµηνο του 2020 το 
υψηλότερο ποσοστό ανεργίας παρατηρείται στην περιφέρεια 
της Δυτικής Ελλάδας (20,4%), της Δυτικής Μακεδονίας 
(19,4%), της Κεντρικής Μακεδονίας (19,3%) και της Στερεάς 
Ελλάδος (19,3%). Αντίθετα, τα χαµηλότερα ποσοστά εντοπί-
ζονται στην Πελοπόννησο (10,8%) και τα Ιόνια Νησιά (13,6%) 
την ίδια περίοδο (διάγραµµα 13).

Όπως προαναφέρθηκε, η αγορά εργασίας κατά το πρώτο τρίµηνο 
του 2020 (συγκεκριµένα από τα µέσα σχεδόν του Μαρτίου) 
επηρεάστηκε από τα µέτρα που ελήφθησαν για την αντιµετώπιση 
της πανδηµίας Covid – 19 (αναστολή λειτουργίας επιχειρήσεων 
κλπ.), µέτρα τα οποία επηρέασαν, σε µεγάλο βαθµό, την κανονική 
λειτουργία της αγοράς. 

Από την έρευνα Εργατικού Δυναµικού της ΕΛ.ΣΤΑΤ. προκύπτει ότι 
οι κύριες επιπτώσεις της πανδηµίας στην αγορά εργασίας ήταν 
οι εξής (ποσοστά επί των απασχολουµένων):

u Αύξηση των απουσιών από την εργασία

Α΄2019: 3,3% 
Α΄2020: 9,2% 

u Μείωση των ωρών εργασίας σε σχέση µε το 
προηγούµενο τρίµηνο 

Α΄2019: 38,2%
Α΄2020: 35,5%

u Αύξηση της εργασίας από το σπίτι

Α΄2019: 5,2%
Α΄2020: 6,6%

u Αύξηση του µη οικονοµικά ενεργού πληθυσµού καθώς 
αρκετά άτοµα, που δεν εργάζονταν και αναζητούσαν 
εργασία, δήλωσαν ότι δεν είναι άµεσα διαθέσιµα να 
εργαστούν

Α΄2019: 1,6%
Α΄2020: 3,4%

Ανεργία
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 Σύµφωνα µε τον σχετικό ευρωπαϊκό κανονισµό και αναφορικά µε τον ορισµό για τον άνεργο και τον οικονοµικά µη ενεργό πληθυσµό, εάν ένα άτοµο που δεν εργάζεται δεν αναζητά ενεργά εργασία και 
δεν είναι διαθέσιµο να αναλάβει άµεσα εργασία, δεν κατατάσσεται στους ανέργους αλλά στον οικονοµικά µη ενεργό πληθυσµό. 



Πηγή: ΕΛ.ΣΤΑΤ. Έρευνα Εργατικού Δυναμικού

Διάγραµµα 7
Εξέλιξη του µέσου ετήσιου ποσοστού ανεργίας (2010-2019)
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Διάγραµµα 6
Εξέλιξη του αριθµού των ανέργων και του ποσοστού ανεργίας, ανά τρίµηνο  (2016-2020/Α΄τρίµηνο)
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Εν κατακλείδι, η εγχώρια αγορά εργασίας εµφάνισε ανάκαµψη 
της απασχόλησης την τελευταία εξαετία (2014-2019), έστω και µε 
αργούς ρυθµούς, µετά τις µεγάλες απώλειες που συσσώρευσε 
κατά τη διάρκεια της οικονοµικής ύφεσης. Ωστόσο η ανεργία, παρά 
τη σταδιακή µείωση των τελευταίων ετών, εξακολουθεί να 
κυµαίνεται σε υψηλά επίπεδα και ειδικά το ποσοστό των 
µακροχρόνια άνεργων.  
Οι προοπτικές για την εξέλιξη της ανεργίας το 2020 είναι 
δυσοίωνες, καθώς η ελαφρά µείωση που καταγράφεται τα 
τελευταία έτη αναµένεται να ανακοπεί κατά το τρέχον έτος, εφόσον 
η χώρα οδεύει σε ύφεση. 
Η κάµψη της οικονοµικής δραστηριότητας, λόγω της πανδηµίας, 
επιφέρει σηµαντικές αρνητικές συνέπειες στην απασχόληση έστω 
και σε βραχύ ορίζοντα.
Σε τι επίπεδα θα διαµορφωθεί τελικά η ανεργία το 2020 θα 
εξαρτηθεί τους προσεχείς µήνες, καθώς η επιστροφή στην 
κανονικότητα και η οµαλοποίηση της λειτουργίας της αγοράς 
ουσιαστικά ξεκινά το δεύτερο εξάµηνο του έτους. Γεγονός είναι ότι 
επικρατεί έντονος προβληµατισµός και αβεβαιότητα σχετικά µε την 

πορεία κλάδων που συνεισφέρουν σηµαντικά στην απασχόληση, 
όπως είναι ο τουρισµός. 
Τα διάφορα µέτρα που λαµβάνει η Πολιτεία για τη στήριξη των 
επιχειρήσεων (επιδοτήσεις µισθών, κ.λπ.) αναµένεται να 
συµβάλουν στον περιορισµό των απωλειών θέσεων εργασίας, 
ωστόσο απαιτούνται περισσότερες και αποτελεσµατικές παρεµβά-
σεις ώστε να περιοριστούν, όσο το δυνατόν, οι αποσταθεροποιητι-
κές συνέπειες που θα έχει στην οικονοµία και την αγορά εργασίας 
η διαχείριση της πανδηµίας.    
Συνοψίζοντας, µε βάση τις ισχύουσες συνθήκες και τάσεις, όπου η 
ανεργία εξακολουθεί να παραµένει σε υψηλά επίπεδα, θεωρούµε 
ιδιαίτερα χρήσιµο το γεγονός ότι η παρούσα Έκδοση προβάλλει 
εταιρείες που διακρίνονται σε θέµατα Διοίκησης των εργαζοµένων 
τους. 
Αναδεικνύονται, λοιπόν, εταιρείες που καταφέρνουν, µεταξύ 
άλλων, να διατηρούν το προσωπικό τους, ή και να το αυξάνουν ή 
έστω να προβαίνουν στις ελάχιστες δυνατές µειώσεις. Πρόκειται 
για εταιρείες που µπορούν να αποτελούν καλά παραδείγµατα για 
τον επιχειρηµατικό τοµέα. 
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Διάγραµµα 9
Ποσοστά (%) ανεργίας ανά φύλο (Α΄ τρίµηνο 2016-2020)
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Διάγραµµα 8

 Α. Κατανοµή των ανέργων ανά ηλικιακή οµάδα
κατά το Α΄Τρίµηνο του 2020

Β. Ποσοστά ανεργίας κατά οµάδες ηλικιών
Α' Τρίµηνο 2018, 2019 και 2020
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Διάγραµµα 10
Ποσοστά (%) νέων ανέργων και µακροχρόνια ανέργων, ανά τρίµηνο (2017 - 2020/Α΄τρίµηνο)
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Διάγραµµα 11
 Κατανοµή ανέργων βάσει µορφωτικού επιπέδου (Α' τρίµηνο 2020) 
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Διάγραµµα 12
 Ποσοστά (%) ανεργίας επί εργατικού δυναµικού, ανά επίπεδο εκπαίδευσης (Α' τρίµηνο 2018-2020)
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Διάγραµµα 13
Ποσοστά (%) ανεργίας, ανά περιφέρεια (Α΄ τρίµηνο 2020)
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